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BEVEZETES

A Kistigrisek USE., mint adatkezel6 ezUton tajékoztatja a jelen adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat olvasdjat,
Ugyfeleit, munkatarsait, weboldaldnak és kozosségi oldaldnak latogatéit, és minden mas természetes személyt, akinek
adatait kezeli (tovabbiakban 6k egylittesen: érintett(ek)), hogy tiszteletben tartja az érintettek személyhez f(iz6d6 jogait,
ezért adatkezelései sordn a jelen szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) rendelkezései alapjan jar el. A Kistigrisek USE a
Szabalyzatnak az id6kdzben médosulandd jogszabalyi hattérrel és egyéb belsd szabdlyzattal valé dsszehangoldsa miatti
megvaltoztatasara a jogot fenntartja. A Szabdlyzat mindenkor hatalyos valtozata elektronikus formaban a www.
kistigrisek.hu weboldalon. A fentiek alapjan a Szabdlyzat rendelkezéseit az Rezsimentor Hungary Zrt. magdra nézve
kotelezének tekinti, és miikodése soran annak értelmében jar el.

Hivatkozva az 1. pontra, a jelen Szabalyzat az érintettek szamdra a Kistigrisek USE altal biztositott Uton keresztil vagy
maddon nyujtott, és az altala végzett adatkezelési tevékenységeket szabalyozza, tovabba rendelkezéseket tartalmaz az
altal végzett adatfeldolgozasi tevékenységére vonatkozdan is.

A Kistigrisek USE torekszik arra, hogy minél pontosabban betartsa a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsdg Hatdsdg ajanlasait, igy kiilondsen az el6zetes tdjékoztatds adatvédelmi kovetelményeirél szold
2015. szeptember hé 29. napjan kiadott ajanldsat, és ezért a lehetd legérthet6bben fejezi ki az adatvédelmi szabalyokat,
sziikség esetén példakkal magyarazva azokat, valamint részletesen bemutatja az egyes adatkezelési tevékenységeket,
hogy az érintett mindezek ismeretében tudja eldonteni azt, hogy 6nkéntes hozzajaruldsat adja azokhoz, vagy sem.

Bar az elGzetes tdjékoztatas kotelezettségét jelen Szabalyzattal a Kistigrisek USE teljesiti, de a kdnnyebb olvashatdsag
és atlathatdsag érdekében a jelen Szabdlyzattél formailag elkllonil6 Adatvédelmi Tajékoztatodt is kozzétesz, amely a
Szabdlyzat mellékletének tekintendd, és amelyet a Szabalyzat magyaraz és tolt meg részletes tartalommal.

1. FOGALOMMEGHATAROZAS

AdatkezelS a kovetkez6 fogalmakat hasznalja a jelen Szabdlyzatban és annak mellékleteiben, ezért javasolja a fogalmak
részletes attekintését.

Erintett vagy Felhasznalé: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kézvetleniil vagy kozvetve
- azonosithato természetes személy, példalézdé felsoroldssal élve az Adatkezel6

természetes személy, stb.; szolgdltatasait igénybe vevd

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kiiléndsen az érintett arcképe, hangja, neve, azonositd jele,
valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret -,
valamint az adatbdl levonhato, az érintettre vonatkozo kovetkeztetés;

Személyes adat fogalma a GDPR alkalmazdsat kovet6en: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (tehat
az érintettre) vonatkozd barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
madon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozd adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkozd egy vagy t6bb
tényez6 alapjan azonosithaté;

Kllonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partdllasra, a valldsos vagy
mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdekképviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozd személyes

adat, az egészségi dllapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a blnilgyi személyes adat;
Kilonleges adat fogalma a GDPR alkalmazasat kovetGen: kiilonleges adat: a személyes adatok kilonleges kategéridiba
tartozd minden adat, azaz a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre
vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi
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azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy
szexualis irdnyultsagara vonatkozé személyes adatok;

Kozérdekld adat: az allami vagy helyi Onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatdrozott egyéb
kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében |évé és tevékenységére vonatkozd vagy kozfeladatanak ellatasaval
osszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem es6, barmilyen médon vagy formdban rogzitett
informdcié vagy ismeret, fliggetlenil kezelésének maddjatdl, 6nallé vagy gyljteményes jellegétdl, igy kiilondsen a

hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd

értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mikddést szabalyozd jogszabdlyokra, valamint a gazdalkoddsra, a megkotott

szerz6désekre vonatkozo adat;

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdek( adat fogalma ald nem tartozé6 minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra
hozatalat, megismerhetGségét vagy hozzaférhetbvé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli;

Iroda: a természetben a 3012 Nagykokényes, Tancsics Ut 8. szam alatt taldlhatd iroda;

Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitdsa, amely megfelel6 tdjékoztatason alapul, és

amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok - teljes korl vagy egyes miveletekre

kiterjed6 — kezeléséhez, igy tehat a hozzajarulasnak 3 alapeleme van: az 6nkéntesség, a hatdrozottsag, és a megfelel§

tdjékozottsag;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki, vagy amely
onalléan vagy masokkal egylitt az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt
eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza és végrehaijtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozdval végrehaijtatja, igy a
jelen Szabdlyzat szempontjabol Adatkezeld az 2. fejezetben meghatarozott személy;

Adatkezelés: az alkalmazott eljardstdl fliggetleniil az adatokon végzett barmely mivelet vagy a mliveletek 6sszessége,
igy kilonosen gyl(jtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tdroldsa, megvaltoztatdsa, felhaszndlasa, lekérdezése,

tovabbitdsa, nyilvdnossagra hozatala, 6sszehangoldsa vagy ©sszekapcsoldsa, zdarolasa, torlése és megsemmisitése,

valamint az adatok tovabbi felhaszndlasanak megakaddlyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositasdra alkalmas fizikai jellemz6k rogzitése, példalézo felsorolassal élve: informdacidkérés, ajanlatkérés,
stb.;

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjel6lése jov6beli kezelésiik korlatozasa céljabdl;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek sordn a személyes

adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemz6k értékelésére, kiilonosen a

munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolddd jellemzék elemzésére vagy
el6rejelzésére haszndljak;

Alnevesités: a személyes adatok olyan moédon tdrténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi informaciok
felhaszndlasa nélkil tébbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre
vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

Adattovabbitds: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé tétele;

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése, fliggetlenlil a mdveletek

végrehajtdsdhoz alkalmazott moddszert6l és eszkdzt6l, valamint az alkalmazds helyétél, feltéve hogy a technikai

feladatot az adatokon végzik; a konnyebb érthet6ség kedvéért, példaldzé felsoroldssal élve adatfeldolgozas a konyvelési
feladatok ellatasa;

Adatfeldolgozd: az a szervezet, amely adatfeldolgozasi tevékenységet végez;

Adatfeldolgozé fogalma a GDPR alkalmazasat kovet6en: az a természetes vagy jogi személy, koézhatalmi szerv,

Ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyredllitasuk tobbé nem lehetséges;

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére torténd

korlatozasa céljabol;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazd adathordozd teljes fizikai megsemmisitése, igy példaul az adatokat
tartalmazo irat ledaralasa;
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- Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

- Nyilvdntartasi rendszer: a személyes adatok barmely mdédon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis

vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

- Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy
amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozdval, vagy azokkal a személyekkel, akik az
adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kdzvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

- Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kilénosen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisilés és
sérilés;

- Adatvédelmi incidens fogalma a GDPR alkalmazasat kovetden: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mds moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvdltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

- Partner: az Adatkezel§ szolgaltatasait szerz6dés alapjan igénybe vevd és/vagy az Adatkezel§ szolgaltatasainak
teljesitéseit elGsegit6 (teljesitési segéd) jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagok,
amelyek felé az Adatkezel6 - az érintett hozzajaruldsat kdvetben - személyes adatot tovabbit vagy tovabbithat, vagy
amelyek az Adatkezel6 szdmara adattdrolasi, feldolgozasi, kapcsolddd informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést
el6segit6 tevékenységet végeznek vagy végezhetnek;

- Munkatdrs: az Adatkezel6vel megbizasi-, munka- vagy egyéb jogviszonyban levd természetes személy, aki az

Adatkezel6 szolgaltatasainak ellatdsnak, teljesitésének feladatdval van bizva és adatkezelési vagy adatfeldolgozasi
feladatai sordn személyes adatokkal kapcsolatba keril vagy keriilhet és akinek tevékenységével kapcsolatban az

Adatkezel6 teljes felelGsséget vallal az érintettek személyi kére és harmadik személyek irdnyaban, munkatars lehet
munkavallalé, tigynok, megbizott, stb.;

- Adatgazda: az a Munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az adathoz hozzaférési jogosultsaga van, és/vagy
akinek az adatot egy masik adatgazda, vagy harmadik személy tovabbitotta, és/vagy akinek az adat barmilyen mas
madon a birtokaba jutott;

- Weboldal: a www.rezsimentor.hu portal és minden aloldala, amelynek Gizemeltet6je az AdatkezelG;

- KoOzOsségi oldal: példaldézo felsoroldssal élve a  https://www.facebook.com/kistigrisek.focisuli/ linken

elérhet6 oldal, amelynek gondozasat az Adatkezels végzi.

2. AZ ADATKEZELO SZEMELYE
1. Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat szempontjabdl Adatkezel6:

Kistigrisek Labdarugdé Utanpodtlas Sportegyesilet
székhely: 3012 Nagykokényes, Tancsics ut 8.
cégjegyzékszam: 10-02-0003096
adészam: 19375928-1-10
tényleges adatkezelés cime:
i. 3012 Nagykokényes, Tancsics ut 8.
e. internetes elérhet&ségei (és a vonatkozd tényleges adatkezelések webhelyei):
i. www. kistigrisek.hu
ii. https://www.facebook.com/kistigrisek.focisuli
f. telefonszdm: 30/312-1307
g. e-mail: info@kistigrisek.hu
h. képviseli: Szabd Csaba
b) a Munkatars, akinek tevékenységével kapcsolatban a Kistigrisek USE. teljes felelGsséget vallal az érintettek
személyi kore és harmadik személyek iranyaban.

a)

o0 oTo o
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Hivatkozva a fenti alpontokra, az Adatkezeld kifejezésen érteni kell a Munkatarsat is, ha a Szabalyzat sz6vegébdl mas
nem kovetkezik.

2.1 Az Adatkezel6 adatvédelmi szervezete

Az Adatkezel6 elkotelezett az adatvédelem irdnt, ezért folyamatosan — a jogszabalyi és mikddésbeli valtozasnak
megfelel6en — mddositja a jelen Szabalyzatot és altaldban az egész adatvédelmi szabdlyozasat.

Az Adatkezel6 adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsaggal és informacidbiztonsaggal kapcsolatos vezetését

a) tagabb értelemben az Adatkezeld iranyitasat ellaté management,
b) szlkebb értelemben az Adatkezel6 torvényes képviseletére jogosult vezérigazgato latjak el.

Az a-b) pont a tovabbiakban egylittesen: Adatkezel6 vezetése.
Az Adatkezel6 vezetése

a) ellatjaa 2.1.1. pontban meghatarozott feladatot;

b) dont az Adatkezel6n kivili Partnerek személyérél, és a vonatkozd, adatfeldolgozast is feldlel6 szerz6dés
tartalmaral;

¢) meghatdrozza az elvégzend6 adatfeldolgozasi feladatok id6pontjat;

d) rendszeresen ellenérzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az informatikat érint6 nyilvantartasokat;

e) engedélyezi a Munkatars munkakor ellatdsdhoz szlikséges informatikai alkalmazasokhoz valé hozzaférési
jogosultsagot, ha Adatkezel6 Munkatarsat foglalkoztat;

f) ellat egyéb olyan feladatot, amelyet a jelen Szabdlyzattdl formailag eltéré Informatikai Biztonsagi Szabalyzat
vagy eljarasrend, mas szabaly vagy jogszabaly meghataroz.

A vezet6k
a) meghatdrozzak az irdnyitasuk alatt allo szervezeti egység adatgazdainak a hozzaférési jogosultsagait;
b) koordindljdk az adatgazdak adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységét;
c¢) gondoskodnak az adatgazdak helyettesitési rendjérdl;
d) javaslatot tesznek a Partnerek — ideértve az adatfeldolgozdkat is — személyére;
e) biztositjak az irdnyitasuk ala tartozé szervezeti egységnél az adatkezelés és az adatvédelem rendjét.

A szervezeti egységvezet6 felel6s a szabalyzatok szerint m(ikodés betartasaért és beosztott Munkatarsakkal torténd
betartatasaért, a beosztott Munkatarsak altal kezelt személyes adatok integritdsanak, sérthetetlenségének,
rendelkezésre alldsdnak ellen6rzéséért, a szdndékos vagy gondatlan magatartasabdl fakadd adatvédelmi incidensekért,
jogsértésekért.

A vezet6 Munkatarsak kozvetlen — vagy a hierarchidbdl addéddan kozvetett — irdnyitdsa alatt a Munkatarsak a rdjuk
vonatkozo jogszabalyokbdl, belsé szabalyzatokbdl és szabalyokbdl, utasitasokbdl, munkakéri leirdsbél, oktatasi
anyaghbdl fakado kotelezettségeket betartva végzik feladataikat.

A Munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az adathoz hozzaférési jogosultsdga van, és/vagy akinek az
adatot egy masik adatgazda, vagy harmadik személy tovabbitotta, és/vagy akinek az adat barmilyen mas mddon a
birtokaba jutott, adatgazdanak mingsiil jelen Szabdlyzat alapjan.

Adat torlését, helyesbitését, zarolasat vagy megsemmisitését csak a vezetSk vagy e feladattal megbizott Munkatars

vagy az Adatkezel6 maga végezheti el, és kizardlag abban az esetben, ha meggy6z6dott arrél, hogy a feladatnak
jogszabdlyban, a Szabalyzatban, vagy egyéb szabdlyzatban meghatdrozott feltételei fennallnak.
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10. Amennyiben jogszabaly, vagy bels6 szabalyzat elGirja, az adatok torlésének, zdroldsanak, vagy megsemmisitésének
tényét az azt végrehajtdé Munkatarsnak megfeleléen dokumentalnia kell.

11. A Munkatars koteles

a)

b)

d)

a munkafolyamatok megfelel6 szabdlyozasa, szervezése Utjan gondoskodni arrdl, hogy

i. maradéktalanul érvényesiiljenek az adat- és titokvédelmi elGirasok;

ii. az egyes Munkatarsak, valamint Partnerek kizardlag a feladatellatasukhoz sziikséges mértékben
juthassanak az adatok birtokaba; ugyanakkor

iii. adatkezelése sordn a rendelkezésre allads elve érvényesiiljon, vagyis az adatok a hozzaférésre jogosult
mas adatgazda, vagy harmadik személy szamara elérhetéek és felhasznalhatdéak legyenek, ha azok a
feladataik elvégzéséhez sziikségesek;

iv. az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokdaba keriilésének kockazata a lehet6 legkisebbre

csokkenjen; ennek korében példaul a feladatvégzésével Osszefliggésben az altala létrehozott, vagy
birtokaba keriilt, papiron rogzitett adatokat (pl. manudlisan kitoltétt formanyomtatvany, kinyomtatott
Word vagy Excel dokumentum, stb.) kdteles megvédeni a jogosulatlan hozzaféréstél, az elveszéstél, a
fizikai karosodastél és a megsemmisiléstSl. Ennek érdekében az adathordozé dokumentumokat a

kozvetlen felligyelete alatt, vagy a munkavégzés helyén, illetéktelenek szdmdra nem hozzaférhetd, zart
helyen (lezart fiokban, szekrényben) kell tartania;
v. az adott terllet adatkezelési és adatmentési tevékenysége, annak folyamata a vonatkozd adatvédelmi

jogszabalyokkal, tovabbd az Adatkezel6 szabalyzataival 6sszhangban torténjen;
az elvarhatdé legnagyobb gondossaggal eljarni. Ezzel 6sszefliggésben koteles megtenni mindazokat a technikai és
szervezési intézkedéseket, amelyeket a mindenkor hatdlyos vonatkozd jogszabaly, a jelen Szabalyzat, egyéb belsé
szabdlyzat, utasitas, munkakori leirds, stb. elGir, valamint ezen tulmendéen is, mindazt, amit az adott helyzetben
az ésszerliség megkovetel;
a felhasznaldi azonositd és a jelszd titkos kezelésére, e feladat teljesitése korében az adatgazda az azonosité és
jelszé adatait barmilyen adathordozén csak és kizardlag sajat felhaszndlas céljabdl rogzitheti, és ez esetben
gondoskodnia kell arrél, hogy ahhoz rajta kivil senki mas ne férhessen hozza. Az adatgazda az elektronikus
adattarolasi helyeken (nyilvantartasi rendszerben) rogzitett adatokhoz csak a sajat hozzaférési jogosultsaganak
keretei kozott, a sajat felhasznaldi azonositdjaval és jelszavaval jogosult hozzaférni;
az elektronikusan tarolt adatok elveszésének megakadalyozasa érdekében a kizardlag altala hasznalt
adattarolasi helyeken lévé adatokrél rendszeres id6kozonként biztonsagi mentést végezni, vagy végeztetni a
megfelel6 poziciéban levé mas Munkatarssal.

12. A Munkatars koteles az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos

a)
b)
c)
d)

e)

szabalyokat megismerni és betartani,

oktatason részt venni,

tdjékoztatast nyujtani az érintettek szamara,

az Adatkezeldn kivilrél jové megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének észlelést kovet6en annak azonnali
irasbeli (ideértve az e-mail-t is) tovabbitasa az adatvédelmi tisztvisel$, vagy ha ilyen pozicié betdltetlen, ugy a
szervezeti egység vezet6je szamara,

adatvédelmi vagy adatbiztonsdagi incidens estén az incidens észlelését kovetGen azonnal jelezni azt és annak
kortilményeit az adatvédelmi tisztvisel6, vagy ha ilyen pozicié betoltetlen, Ugy a szervezeti egység vezetlje
szdmdra, és kozremikddni az incidens elharitasaban, karenyhitésben, részletes felderitésben.

13. A Munkatars koteles a nem szabalyozott m(ikodésbeli valtozasok esetén, amelyek adatvédelemre, adatkezelésre is
kihathatnak, az észlelést kovet6en azonnali jelezni a valtozds mibenlétét az adatvédelmi tisztvisel6, vagy ha ilyen
pozicio betoltetlen, Ugy a szervezeti egység vezetGje szamara, hogy a szabdlyozast |étrehozhassa.

14. A Munkatars koteles

a)

egylttm(ikddni a belsé adatvédelmi felelGssel/adatvédelmi tisztvisel6vel (ha van ilyen poziciot betdlté
Munkatars), utasitasainak megfeleléen eljarni

Kistigrisek USE. 3012 Nagykokényes, Tancsics ut 8. www.kistigrisek.hu info@kistigrisek.hu



http://www.kistigrisek.hu/
mailto:info@kistigrisek.hu

15.

16.

17.

18.

19.

KISTIGRISEK LABDARUGO UTANPOTLAS SPORTEGYESULET

b) védeni atudomdsdra jutott személyes adatokat és személyiségi jogokat.

A Munkatdrs felel6s a szabalyzatok szerint m{kodés betartasaért, az altala kezelt személyes adatok integritdsaért,
sérthetetlenségéért, rendelkezésre allasdért, a szandékos vagy gondatlan magatartdsabdl fakadd adatvédelmi
incidensekért, jogsértésekért.

Amennyiben adatkezeléssel 6sszefliggé Ugyben a vonatkozd jogszabalyok és/vagy az Adatkezel§ szabalyzatainak

rendelkezéseinek értelmezésével és/vagy alkalmazasaval kapcsolatos kérdés meril fel, a Munkatars iranymutatast
kérhet az Adatkezels vezetésétdl.

Az adatgazda az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkozd jogszabalyi rendelkezések, tovabba mindenkor
hatalyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabdlyzat, egyéb adatvédelmi vagy mas bels6 szabdlyzat, munkakori leiras,
munkaltatéi utasitds, adatvédelmi oktatasi anyag rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartds, vagy mulasztas
jellegétdl figgben

a) buntetGjogi és/vagy

b) polgarijogi és/vagy

¢) munkajogi felel6sséggel tartozhat.

A Munkatars egyes feladatait a vonatkozd szerz6dés és munkakori leirds tartalmazza, amelyeket a mindenkor hatalyos
Adatvédelmi és Adatkezelési Szabdlyzat, az SzMSz, a munkakoéri leiras, titoktartasi megallapodas, munkaltatoi utasitas
tovabbi feladatokkal egészithet ki.

Az Adatkezel6 egységei, a mikodésiiknek megfeleléen, a jelen adatvédelmi szervezeti hierarchiat, vagy a feladatokat
tovabb bonthatjak, részletezhetik, vagy médosithatjak.

2.2 Azérintett jogérvényesitésével kapcsolatos altalanosfeladatok

1. Az Adatkezeld az érintettek joggyakorlasaval, jogérvényesitésével kapcsolatos altalanos eljardsa a kovetkez6:

1.

a) Az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkil, maximum az adott kérelem beérkezésétsl szamitott 25 napon
(tiltakozdas esetében 15 napon) beliil tajékoztatja az érintettet a kérelmében meghatdrozottakkal kapcsolatban
megtett |épésekrdl, vagy arrdl, hogy milyen ténybeli vagy jogi ok alapjan nem tesz eleget a kérelemnek,

valamint az érintett jogairdl és az érintett szdmdra nyitva alldé jogorvoslati lehet6ségekrél: a birdsaghoz és a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsaghoz fordulas lehet&ségérdl.

b) Az Adatkezel§ a tajékoztatdast minden esetben irdsban, az erre szolgdlé formanyomtatvany kitoltésével teszi
meg.

c) Abban az esetben, ha a kérelem elutasitasanak oka nem all fenn, az Adatkezels irdasban értesiti mindazokat az
adattovabbitasi cimzetteket, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitotta, atadta, a kérelemben
foglalt joggyakorlasrél, amennyiben az sziilkséges.

d) Az értesités mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti, vagy ha
a tajékoztatas lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

e) A fentitdjékoztatasi feladatokat a kozépvezetd irdnyitasaval, az e feladattal megbizott Munkatars végzi el.

2.3 Az Adatkezel6 adatvédelmi szervezetének oktatasa

A Munkatarsaknak éves jelleggel tartott adatkezelési és adatvédelmi képzésének biztositdsa az Adatkezeld vezetésének
kotelezettsége. A képzést dokumentaltan kell megtartani.
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2. Az Uj belép6 Munkatarsak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az Adatkezel6 vezetése végzi, a képzést
dokumentalja. Adatkezel6 vezetése az oktatdssal kapcsolatos feladatok elvégzésével az adatvédelmi tisztvisel6t
megbizhatja, ha Adatkezeld ilyen Munkatarsat foglalkoztat valamilyen jogviszony alapjan.

3. A SZABALYZAT CELJA

3. A jelen szabalyzat elsGdleges célja, hogy az Adatkezel6vel kapcsolatba keril6 természetes személyek adatainak

kezelésére vonatkozd alapvetd elveket és rendelkezéseket meghatdrozza és betartsa annak érdekében, hogy a
természetes személyek maganszféraja védelemben részesiiljon a vonatkozd torvényi elSirdsoknak és hatdsagi
allasfoglaldasoknak megfelelGen.

4. Hivatkozva a 3.1 pontban meghatarozottakra, a jelen szabalyzat célja annak biztositasa, hogy az Adatkezel6 mindenben
megfeleljen a hatalyos jogszabdlyok adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseinek, igy kiillonosen, de nem kizardlagosan
- azinformdciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél sz616 2011. évi CXII. térvény,
- az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR),
- az elektronikus kereskedelmi szolgdltatdsok, valamint az informaciés tarsadalommal 06sszefliggd
szolgaltatasok egyes kérdéseirdl sz6lé 2001. évi CVIII. térvény,
- afogyasztdkkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl sz6lé 2008. évi XLVII. torvény,

- a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirGl és egyes korlatairdl szélé 2008. évi XLVIII. torvény
rendelkezéseinek.

5. Az Adatkezel6 tehat kiemelten fontosnak tartja, egyben elkotelezett az irant, hogy az érintett altal a weboldalon vagy
mas forumon keresztiil vagy mas moddon rendelkezésre bocsatott, az informacidés onrendelkezési jogrél és az
informdcidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. térvény altal meghatdrozott adatokat védelemben részesitse, és az

érintetek informacids 6nrendelkezési jogukat tiszteletben tartsa. E korben a vonatkozd hatdlyos jogszabalyoknak teljes
korlen eleget téve jarul hozza az érintettek biztonsdgos internetezési lehetfségeinek megteremtéséhez.

4. SZABALYZAT HATALYA

1. Id6beli hatdly: Jelen Szabalyzat 2018. januar hé 1. napjatdl tovabbi rendelkezésig vagy visszavonasig hatalyos.

2. Személyi hataly kiterjed
i. az Adatkezel6re, valamint
ii. azon személyekre, akik adatait e Szabalyzat hatdlya ala tartozé adatkezelések tartalmazzak, tovabba
iii. azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

3. Hivatkozva a 2. pont ii. és iii. alpontjaiban meghatdrozottakra, az érintettek személyek koére az aldbbiakban kerdl

tovabbi meghatdrozasra, magyardzé pontositdsra. Az Adatkezel6 tehdt elsésorban azoknak a
személyeknek az adatait kezeli, akik természetes
i. a szamukra elérhet6 Juton keresztiil vagy mddon — példaul elektronikus dton, az

info@Kkistidrisek.hu e-mail cimre kildott adataikkal, k6zosségi oldalon keresztiil, vagy telefonon, vagy
személyesen —

1. Ugyfélkapcsolat kialakitasa céljabdl jelentkeztek,
2. az Adatkezel§ szolgdltatasait igénybe vették, vagy megigényelték; vagy
3. Ggyfélkapcsolat kialakitasan kivil es6 mas okbdl vagy célbdl jelentkeztek;
ii. az Adatkezel6 Munkatdrsai (ha Munkatarsat foglalkoztat az Adatkezeld);
iii. az Adatkezel6 természetes személy Partnerei, nem természetes személy Partnereinek képviseldi,
kapcsolattartoi, esetleg egyéb munkavallaldi;
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4.  Targyi hatdly: Jelen Szabdlyzat hatalya kiterjed az Adatkezel6 minden szervezeti egységében folytatott valamennyi
személyes adatokat tartalmazé adatkezelésre és adatra fliggetlenil attdl, hogy az elektronikusan és/vagy papiralapon
torténik. Papiralapu adatkezelés esetében Adatkezel6 a jelen szabalyzattol formailag kilonalld iratkezelési szabdlyzatot
is bevezet és m(ikodtet, amely a jelen Szabalyzat szerinti altaldnos rendelkezéseket kiegésziti, és amelyre a jelen
Szabdlyzat hatdlya kiterjed, ezért a jelen Szabalyzat mellékletének tekintendd.

5. AZ ERINTETT JOGAI ES JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

1. Az érintett jogai és jogorvoslati lehetGségei a 2011. évi CXIl. tdérvény és az EU 2016/679 Rendelete alapjan az
aldbbiakban keriiltek meghatdrozdsra és az érintettek felé tdjékoztatasra.

2. Az Adatkezel6 felhivja az érintettek figyelmét, hogy az érintett jogaival az info@kistigrisek.hu e-mail cimre kildott
kérelmével, vagy Adatkezel6 mas elérhetGségén (lasd 2. fejezet) keresztil élhet.

3. Atdjékoztatds joga, vagy mas néven az érintett ,hozzaférési joga”: A 2011. évi CXII. torvény és az EU 2016/679 Rendelet
15. cikke alapjan az érintett kérelmére az Adatkezel6 tdjékoztatdst ad

a.

©oooT

az altala kezelt adatokrdl és személyes adatok kategoridirdl,

az adatkezelés céljardl,

az adatkezelés jogalapjardl,

az adatkezelés id6tartamardl,

adott esetben az adatok tdroldsdanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatdrozdsdnak szempontjairdl,

adott esetben ha az adatokat nem az érintett6l gy(jtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté
informaciordl,

adott esetben az automatizdlt dontéshozatalrdl, ideértve a profilalkotast is, valamint a logikdra és arra
vonatkozd érthet6 informacidkrdl, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhaté kovetkezményekkel jar,

adatfeldolgozé adatairdl, ha adatfeldolgozdt vett igénybe,

az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatdsairdl és az elharitdsdara megtett intézkedésekrél, tovabba

az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén, az adattovabbitas jogalapjardl, céljardl és cimzettjérdl.

4. A tdjékoztatas ingyenes, ha a tdjékoztatast kér6 a folyd évben azonos adatkorre vonatkozdan tajékoztatasi kérelmet az
Adatkezel6h6z még nem nyujtott be. Egyéb esetekben koltségtérités dllapithaté meg. A mar megfizetett koltségtéritést
vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tdjékoztatas kérése helyesbitéshez vezetett.

5. Adatkezel6 felhivja az érintettek figyelmét, hogy a tajékoztatdst meg kell tagadni a 2011. évi CXII. térvény alapjdn,

a. hatorvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusanak rendelkezése alapjan az Adatkezeld

személyes adatot akként vesz at, hogy az adattovabbité adatkezel6 az adattovabbitassal egyidejlileg jelzi a
személyes adat érintettje a nevezett torvényben biztositott jogainak korlatozasat, vagy kezelésének egyéb
korladtozasat.

az allam kilsé és bels6 biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsdg, a blincselekmények megel6zése vagy
Uldozése, a blintetés-végrehajtas biztonsaga érdekében, tovabbd allami vagy dnkormanyzati gazdasagi vagy
pénziligyi érdekbdl, az Eurdpai Unid jelent6s gazdasagi vagy pénzigyi érdekébdl, valamint a foglalkozdsok

gyakorlasaval osszefliggé fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések
megel6zése és feltarasa céljabol - beleértve minden esetben az ellendrzést és a felligyeletet is -, tovabba az
érintett vagy mdsok jogainak védelme érdekében.

6. Adatkezel6 az elutasitott tajékoztatasi kérelmekrél a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot évente a
targyévet kovetd év januar 31-éig értesiteni koteles.
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A helyesbités joga: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra
vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat Utjan torténé — kiegészitését. Ugyanakkor ha a
személyes adat a valdsagnak nem felel meg, és a valdésagnak megfeleld személyes adat az Adatkezel6 rendelkezésére All,
a személyes adatot az Adatkezel6 kotelezéen helyesbiti, az érintett kérése nélkiil is.

A torléshez vald jog, vagy mas néven az ,elfeledtetéshez vald jog”: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha azt kotelezd adatkezelés nem zarja ki.

Az adatokat a fenti eseten kiviil az Adatkezel6 torolni koteles a 2011. évi CXII. torvény és az Eurdpai Parlament és a
Tandacs (EU) 2016/679 Rendelete alapjan, ha
a. azadat kezelése jogellenes;
b. az adat hidnyos vagy téves - és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhaté -, feltéve, hogy a torlést torvény nem
zarja ki;
az adatkezelés célja megsz(int, vagy az adatok taroldsanak térvényben meghatdrozott hatarideje lejart;
azt a birésag vagy a Hatdsag elrendelte.
a személyes adatokra mar nincs szlikség abbdl a célbdl, amelybél azokat gydjtotték vagy mas modon kezelték;
az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincsen els6bbséget élvez6 jogszerl ok az adatkezelésre;
a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd jogban elGirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;
a személyes adatok gylijtésére az EU 2016/679 Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, kozvetlenil
gyermekeknek kinalt, informdcids tdrsadalommal 6sszefliggd szolgdltatdsok kinalasaval kapcsolatosan keriilt
sor.

Sm oo

Abban az esetben, ha az Adatkezel§ valamely okbdl nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot, és azt a fentiek

értelmében torolni koteles, az elérhet technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
ésszer(ien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat
kezel6 mas adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e
személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanydnak torlését.

- Magyarazat: Az interneten megvaldsuld adatkezelések kapcsan nem elegendé a torléshez vald jogot biztositani,
hiszen az adatok nem csak egy adatkezel6nél rogziilnek, hanem sok mas adathordozdén is, ezentul a

keresémotorok a kordbban tarolt verzidkat is elérhet6vé teszik. Az Uj altaldnos adatvédelmi rendelet szabalyai
értelmében az internet sajatossagaira tekintettel azt is lehetévé kell tenni, hogy az érintett az adatok minden
lehetséges elérési pontjan tordltethesse azokat, hiszen csak ez vezet el a tényleges joggyakorldshoz.

11. AdatkezelS felhivja az érintettek figyelmét a torléshez vagy az ,elfeledtetéshez valé jog” EU-s rendeletbdl fakadé

korlataira, amelyek a kovetkezG6k:

a. avéleménynyilvanitas szabadsdgahoz és a tdjékozédashoz vald jog gyakorlasa;

b. a személyes adatok kezelését elSird, az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtasa;

c. népegészségligy terlletét érint6 kozérdek;

d. az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kézérdek( archivalds céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben a torléshez valé jog valdszinlsithet6en
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények elGterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.
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Az adatkezelés korldtozasahoz, vagy madas néven zarolashoz valé jog: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést.

Ha a rendelkezésére allé informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekeit, az adatokat
zarolni kell. Az igy zéarolt személyes adat kizardlag addig kezelhet6, ameddig fennall az az adatkezelési cél, amely a
személyes adat torlését kizarta.

Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgat, helyességét, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy
pontatlansdga nem allapithaté meg egyértelmlen, az adatokat zdrolja. Ebben az esetben a korldtozds arra az

id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a személyes adatok pontossagat.

Az EU rendelete alapjan az adatokat zarolni kell, ha
a. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhaszndlasanak
korlatozasat;

b. az Adatkezel6nek mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljdbdl, de az érintett igényli azokat
jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

c. az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem kerdl, hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas (zarolds) ala esik, az ilyen személyes adatokat a tdrolds kivételével csak az érintett

hozzdajaruldsdval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagdllam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

AdatkezelS ezuton kiemelten felhivja az érintettek figyelmét arra, hogy az érintett helyesbitéshez, torléshez, zaroldshoz
vald jogat torvény korlatozhatja az allam kiils6 és belsé biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsdg, a

blincselekmények megel6zése vagy Uldozése, a blintetés-végrehajtds biztonsaga érdekében, tovabba allami vagy
onkormdnyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl, az Eurdpai Unié jelent6s gazdasagi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint
a foglalkozasok gyakorlasdval 06sszefliggé fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi

kotelezettségszegések megelGzése és feltardsa céljabdl - beleértve minden esetben az ellenérzést és a felligyeletet is -,
tovabba az érintett vagy mdsok jogainak védelme érdekében.

AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkiil, maximum a kérelem beérkezésétdl szamitott 15 napon belll tajékoztatja az
érintettet a kérelmében meghatérozottakrol, és/vagy helyesbiti az adatokat, és/vagy torli és/vagy korlatozza (zarolja) az
adatokat, vagy tesz meg egyéb lépéseket a kérelemnek megfeleléen, ha nincsen azt kizard ok.

Az Adatkezel6 a helyesbités, a torlésrél, az adatkezelés korlatozdsanak megtorténtérdl irasban értesiti az érintettet,
tovabbd mindazokat, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak, atadtdk. Az érintettet kérésére az
Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrél. Az értesités mell6zhet6, ha ez az adatkezelés céljara valé tekintettel az érintett
jogos érdekét nem sérti, vagy ha a tajékoztatas lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.
AdatkezelG arrdl is irdsban értesiteni koteles az érintettet, ha az érintett joggyakorlasa valamely okbdl nem valdsulhat
meg, és koteles pontosan megjeldlni a ténybeli és jogi okot, valamint az érintett szdmdra nyitva allé jogorvoslati
lehet&ségeket: a birdsaghoz és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsaghoz fordulas lehetGségét.

A tiltakozadshoz vald jog: Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése — ideértve a profilalkotast is — ellen, ha
a. a személyes adatok kezelése (tovabbitasa) kizardélag az Adatkezel6 vagy az adatatvevd jogdnak vagy jogos

érdekének érvényesitéséhez szlikséges, kivéve kotelezs adatkezelés esetén;
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b. aszemélyes adat felhasznaldsa vagy tovabbitasa kozvetlen lzletszerzés, kdzvélemény-kutatas vagy tudomanyos
kutatds céljara torténik;
c. atiltakozas joganak gyakorlasat egyébként torvény lehet6vé teszi.
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Az érintett tiltakozhat az EU 2016/679 Rendelet 21. cikk 3. bek. alapjan is a személyes adatok kozvetlen Uzletszerzés
érdekében torténd kezelése ellen, ekkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

- Egy példa erre: Az érintett a személyes adatainak marketing célu értékesitése (eladasa) ellen akkor is

tiltakozhat, ha kordbban ehhez hozzajarult. Ebben az esetben az adatokat értékesités céljabdl a tovabbiakban
kezelni nem lehet.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekl okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az Adatkezel6 — az adatkezelés egyidejl felfliggesztésével — a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb
id6én belil, de legfeljebb 15 nap alatt megvizsgalja, és annak eredményérdl a kérelmez6t irdsban tajékoztatja. Amennyiben
a kérelmezd tiltakozasa megalapozott, az Adatkezel6 az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és

adattovabbitast is — megsziinteti, és az adatokat zdrolja, valamint a tiltakozdasrodl, illet6leg az annak alapjan tett

intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik
kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Amennyiben az érintett az AdatkezelS6 dontésével nem ért egyet, vagy az Adatkezel6 a hivatkozott hataridét elmulasztja,
jogosult — annak kozlésétél szamitott 30 napon belil — birésdghoz fordulni.

Birdsdagi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsaghoz fordulhat. A birdsag az ligyben soron kivil
jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezel$ koteles bizonyitani.

Informdacids dnrendelkezési joganak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Kiskortakat sért6, gydloletkelt6, kirekeszté tartalmakkal, helyreigazitassal, elhunyt személy jogaival, jé hirnév
megsértésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet:

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdésag
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

E-mail: info@nmhh.hu

Kartéritésre és sérelemdijra vonatkozd torvényi szabdlyok: Abban az esetben, ha az Adatkezel6 az érintett adatainak
jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az
érintett az Adatkezel6t6l sérelemdijat kovetelhet.
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Abban az esetben, ha Adatkezel6 adatfeldolgozdt vett igénybe, az érintettel szemben az Adatkezel6 felel az
adatfeldolgozd altal okozott karért és az Adatkezel6 koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd altal okozott
személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is. Az Adatkezel6 mentesiil az okozott karért vald felelGsség és a
sérelemdij megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét
az adatkezelés korén kivil es6 elharithatatlan ok idézte eld.

Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar a kdrosult vagy a személyiségi
jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartdsabdl szarmazott.

6. AZ ADATKEZELES ALAPELVEI
Jelen Szabalyzat rendelkezése, valamint az Adatkezel6 gyakorlata nem lehet ellentétes az adatkezelési elvekkel.

A Szabdlyzat a kdvetkezd adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése napjatdl, amely elvek kotelezé rendelkezések és
iranymutatdsul szolgdlnak olyan kérdésekben, amelyeket a Szabalyzat nem targyal.

a. ,Célhoz kotottség elve”: Személyes adat kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

b. ,Jogszerliség, tisztességes eljards és atlathatosag” elve: Személyes adatok kezelését jogszerlen és
tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathatéo modon kell végezni.

o

,Aranyossag, szlikségesség” vagy ,adattakarékossag” elve: Csak olyan személyes adat kezelhets, amely az
adatkezelés céljanak megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvaldsuldsdhoz szikséges mértékben és ideig kezelhetd. Mindezeknek megfelel6en Adatkezel6 csak és
kizarélag olyan adatot kezel, amely feltétleniil sziikséges.

d. ,Pontossag” elve: Az adatkezelés sordn biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés
céljara tekintettel szlikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz
sziikséges ideig lehessen azonositani.

e. ,Korlatozott tarolhatdsag” elve: A személyes adatok taroldsanak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé; a személyes
adatok ennél hosszabb ideig torténd tdrolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelel6en kozérdek(i archivalds céljabdl,
tudomadnyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keril majd sor, az e rendeletben az érintettek
jogainak és szabadsagainak védelme érdekében elGirt megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

f. ,Integritds és bizalmassag” elve: Megfelel6 biztonsdgi intézkedések alkalmazdsdval az automatizalt
adatallomanyokban tarolt személyes adatok védelme érdekében az Adatkezel6 gondoskodik a véletlen vagy
jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzaférés, megvaltoztatas vagy terjesztés

megakadalyozdasardl.

g. ,Elszamoltathatdsag” elve: Az AdatkezelS felel6s az a-f.) pontoknak, és a Szabdlyzatban meghatdrozottaknak
valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara.

h. ,Privacy by design” elve: nagyon tudatos adatvédelmi gondolkodasméd, amely nagyon roviden 6sszefoglalva azt

jelenti, hogy az adatkezelés moddjanak meghatdrozasakor, mind pedig az adatkezelés sordan az Adatkezel6
megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket — példaul alnevesitést — hajt végre a fenti elvek hatékony
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megvaldsitasa, a kotelezettségek teljesitése, jogi garancidk beépitése, stb. céljdval, mindezeket pedig
szabalyozottan és részletesen dokumentaltan teszi meg. A gyakorlatban a gondolkodasmddot el6segiti a

Munkatarsak oktatdasa, adatvédelmi tudatossaga, valamint az egyes adatkezelések bevezetése és/vagy
rendszeres fellilvizsgdlata sordn hasznalt hatasvizsgalat, kockazatelemzés, érdekmérlegelési teszt.

A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi e minGségét, amig kapcsolata az érintettel

helyreadllithatd. Az érintettel akkor helyredllithatd a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik azokkal a technikai
feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

7. AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGE, CELIA

1. Osszhangban a jelen szabdalyzat céljaval, a 10. fejezetben meghatarozott adatkezelések akkor és annyiban jogszeriek,
amennyiben legaldbb az aldbbiak egyike teljesiil:

az érintett elGzetes és 6nkéntes hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozod jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziilkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés
megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges;

d. az adatkezelés az érintett vagy egy mdsik természetes személy Iétfontossdgu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e.

g.

az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

az adatkezelés az adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvets jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, killondsen, ha az érintett gyermek.

Az f) pont nem alkalmazhaté a kézhatalmi szervek altal feladataik ellatasa soran végzett adatkezelésre.

2. Magyardazva és kibontva az 1. pont a-g. alpontjait, az adatkezelések altalanos céljai a kovetkezdk:

a.

AdatkezelGvel kotott vagy kotendd szerz6dések elGkészitése, megkodtése, végrehajtdsa, igy kiilondsen
i. az érintett adatainak felvétele, tarolasa és kezelése a velik torténd kapcsolatfelvételhez és
kapcsolattartashoz;
ii. az érintett adatainak felvétele, tarolasa és kezelése az érintettel torténd szerz6dés megkotése és a
megkotott szerz6dés bizonyitasa céljabdl;
iii. az érintett adatainak kezelése a szerz6déses viszonybdl fakadd jogosultsagok biztositasaval és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatban;

iv. Adatkezel6 szolgdltatasainak igénybevételét szolgdld egyéb adatallomanyok kezelése;
v. érintett adatainak tovabbitasa a Partner irdnyaba, amennyiben az elkeriilhetetlen, az érintett

irdnyaba torténd szolgdltatast elGsegiti és ahhoz az érintett el6zetesen hozzajarult;

vi. a Partner adatainak tovdbbitasa mas érintett irdnyaba;
érintett és Adatkezeld jogi kotelezettségeinek teljesitése, jogos érdekeinek érvényesitése;
Adatkezel6vel kotott szerz6dés megszlinését kovetben a szerz6désb6l szarmazé jogok gyakorldsa és
kotelezettségek teljesitése, igy kiilondsen a szerz6désen alapuld igények érvényesitése;
visszaélések megel6zése, kivizsgalasa, feltarasa;
az erre vonatkozé kilén hozzajarulds esetén az Adatkezel6 altal torténd, kozvetlen lizletszerzési, piackutatasi
célu megkeresés;
az Adatkezel6 profiljaba ill6 szolgaltatds szinvonaldnak ndvelése, ennek érdekében végzett piackutatds és a
szokasok felmérése.
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Adatkezel6 az egyes adatkezelési tevékenységek meghatdrozdsa soran pontosan is megnevezi az adatkezelés egyedi
jogalapjat/jogalapjait és céljat/céljait.

8. ADATKEZELES JOGALAPJA, JOGSZERUSEGE

FGszabaly az, hogy az adatkezelés jogalapja az érintett el6zetes, dnkéntes hozzajaruldsa az Adatkezel6 el6zetes
tdjékoztatdsa alapjan.

Az el6zetes hozzajarulas kizardlag akkor tekinthetd jog szerint elfogadhatdnak, ha mindharom tartalmi kovetelményt,
tehat

a. az 6nkéntességet,

b. a hatarozottsagot (egyértelmiiséget) és

c. atdjékozottsagot is teljesiti.

Az érintett 6nkéntes adatszolgaltatasa esetén az Adatkezel6 a személyes adatot az érintett beleegyezésével kezeli. Az
onkéntes hozzajarulason, mint belegyezésen érteni kell azt a magatartast is, amellyel az érintett a weboldal hasznalataval
elfogadja, hogy ra nézve a weboldal haszndlataval kapcsolatos valamennyi szabdlyozas, ideértve a jelen Szabalyzatot is,
automatikusan kiterjed, vagy éppen azt a magatartdst, amely sordn — el6zetes tdjékoztatds utdn — az érintett az
AdatkezelS altal lGzemeltetett kamerarendszerrel megfigyelt teriiletre belép és ott tartdzkodik, ha ilyen térfigyel6
rendszert az Adatkezel§ lizemeltet.

A hozzdjarulasbdl félreérthetetleniil kbvetkeznie kell, hogy az érintett beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés
az érintett hozzajarulasan alapul, kétség esetén az AdatkezelSnek kell bizonyitania, hogy az adatkezelési mivelethez az
érintett hozzajarult.

- Példak: a weboldalon taldalhaté elérhetéségek hasznalata Ugyfélkapcsolat céljdval, vagy a weboldalon
jelolénégyzet hasznalata feliratkozashoz/elfogadashoz/hozzajarulashoz.

Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas Ugyekre is vonatkozik, a

hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas ligyektdl egyértelmlien megkiilonbodztetheté mddon kell el6adni, érthetd és
kénnyen hozzaférhet6 formaban, vildgos és egyszeri nyelvezettel.

- Egy példa lehet erre: egy személyes adatokat is tartalmazd, barmilyen célu nyilatkozaton, elkllonitett helyen és
jelolénégyzettel torténd hozzdjarulas adasa.

Adatkezel6 ezuton tajékoztatja az érintetteket, hogy az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonija.

A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonds elG6tti adatkezelés jogszerliségét, tehat a
visszavonas kizardlag a jovére vonatkozik, visszahatd hatdlya nincsen.

Az adatvédelmet, adatkezelést szabalyozé jogszabalyok kimondjak, hogy

a. ha az érintett cselekv6képtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okbdl nem képes hozzdjarulasat
megadni, akkor a sajat vagy mas személy |étfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét,
testi épségét vagy javait fenyeget6 kozvetlen veszély elharitdsdhoz vagy megel6zéséhez szitkséges mértékben
a hozzajarulds akadalyainak fennallasa alatt az érintett személyes adatai kezelhet6ek.

b. az adatkezelés akkor is jogszerl, ha az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
[étfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

c. az adatkezelés jogszerU, ha az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zG6en az érintett kérésére torténd |épések megtételéhez
szlikséges;
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d. az adatkezelés jogszer(, ha az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges;

e. az adatkezelés jogszer(, ha az adatkezelés kdzérdek( vagy az adatkezel6re ruhazott kbzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f. az adatkezelés jogszer(i, ha az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek

érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szlikségessé,
kiilébnosen, ha az érintett gyermek.

9. Amennyiben a személyes adat kezelését jogszabdly rendeli el, Ugy az adatkezelés kotelez6. Err6l az AdatkezelS az
érintettet részletesen tajékoztatja a jelen Szabdlyzatban és egyéb szabalyzatokban, amelyek a jelen Szabalyzat

mellékleteinek tekintend&k és ezzel egyiitt értelmezenddk.

10. Kotelezd az adatok felvétele és atadasa az illetékes elsGfoku allami add- és vamhatdsag felé (elektronikus Uton vagy az
erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon) a biztositdsi jogviszony kapcsan, az adézas rendjérdl szolé 2003. XClI. térvény
és az egyszer(lsitett foglalkoztatasrdl széld 2010. évi LXXV. torvény alapjan, igy tehat példaul munkaviszony,
egyszer(sitett foglalkoztatasi jogviszony és megbizasi jogviszony esetén. A torvényi kotelezettségeket, a rogzitendd és
atadandd adatokat, valamint a kévetendd eljarast a jelen Szabalyzat és az emlitett jogszabalyok, valamint az ado- és
vamhatdsag tdjékoztatdi, hirdetményei tartalmazzak részletesen.

11. Kotelez6 az adatkezelés panaszfelvétel esetében az érintett, mint fogyasztd neve, lakcime, a panasz el6terjesztésének
helye, ideje, mddja, a panasz tartalma, a bemutatott iratok, dokumentumok és egyéb bizonyitékok jegyzéke, a

panasszal kapcsolatos Adatkezel6i allaspont, a jegyz6konyvet felvevé személy és - telefonon vagy egyéb elektronikus
hirkozlési szolgaltatas felhasznaldsaval kozolt szébeli panasz kivételével - a fogyasztéd alairdsa, telefonon vagy egyéb
elektronikus hirkozlési szolgaltatds felhasznaldsaval kozolt szobeli panasz esetén a panasz egyedi azonositészama
vonatkozasaban.

12. Kotelez6 adatkezelés esetén, ha az érintett az adatszolgdltatast elmulasztja, akkor az Adatkezel6 a
szolgdltatast/adatkezelést koteles megtagadni szdmara.

13. Az Adatkezel6 minden esetben tajékoztatja az érintettet az adatkezelés jogalapjardl a jelen Szabdlyzatban, valamint
Adatvédelmi Tajékoztatdban, sziikség esetén mas dokumentumban (pl.: hozzajaruld nyilatkozatban, vagy mas
tdjékoztatdban).

9. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

1. Az adatkezelés id6tartama minden 6nkéntes alapon torténé adatkezelési tevékenység (lasd 10. fejezet) esetében
a. meghatdrozasra kerilt az adatkezelés leirdsdban, azonban ha az valamilyen hiba, hidnyossdg miatt nem
alkalmazhato, gy a kdvetkezd szabalyokat kell alkalmazni:
b. acél megvaldsulasaig és a személyes adatainak torléséig, vagy
adatainak kezelésére vonatkozd engedélye visszavonasadig és igy személyes adatainak torléséig,
d. birésag vagy hatdsag torlésre vonatkozdé dontésének végrehajtasaig, vagy ilyen rendelkezések hidnyaban —
és jogszabdly eltér6 rendelkezése hidnyaban —
e. azon jogviszonybdl ered6 jogok és kotelezettségek érvényesithet6ségének eléviiléséig tart, amely

o

jogviszony kapcsdn az Adatkezel6 a személyes adatokat kezeli. A hatdlyos Ptk. 6:22 § alapjan az altalanos
eléviilési id6 5 év.
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Amennyiben érintett, mint jelentkezd az allasra jelentkez6k adatbazisaba jelentkezik és hozzajarul adatainak
adott pozicié betoltését kovetd tovabbi kezeléséhez ismerve a célt és hatarid6t, ugy az adatokat az

Adatkezel6 a felvételtSl szdmitott 2 évig kezeli, kivéve ha Adatkezel§ ettSl eltéré hatdrid6t hatdrozott,
amelyet érintett elfogadott, és kivéve azt, ha a c-d. pontok valamelyike bekovetkezik.
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2. Kotelez6 adatkezelés esetén, a vonatkozo térvény, vagy 6nkormanyzati rendelet allapitja meg az adatkezelés idGtartamat.

3. Panaszkezelés esetében a kotelez6 adatkezelés az adatok vonatkozdsaban a 1997. évi CLV. torvény 17/A § 7. bek.
alapjan 5 év.

4. A kovetkezs fejezetben meghatdrozott személyes adatokat az Adatkezel6 a jelen Szabalyzatban meghatarozott
fGszabaly szerinti ideig Grzi, majd torli, vagy korabban, a torlési kérelem, vagy érintett adatainak kezelésére vonatkozd
engedély visszavonasa esetén a kérelem beérkezésétdl szamitott lehet6 legrévidebb idén belil, de maximum 5
munkanapon belll torli azokat az egyes adatkezelési tevékenységeknél és/vagy jogszabalyokban meghatéarozott
kivételekkel.

10. AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK ES A KEZELT ADATOK KOREI

10.1 Altaldnos rendelkezések az egyes adatkezelési tevékenységek kapcsan, az Adatkezel§ altal nyujtott

szolgdltatasokigénybevétele

1. Altaldnos szabdly az, hogy az Adatkezeld &ltal nyUjtott adatkezelési tevékenységek, szolgaltatasok kdrében az érintettel
kapcsolatos minden adat kezelése 6nkéntes hozzajarulason alapul, altaldnos célja pedig a szolgdltatas nyujtasanak
biztositasa, valamint a kapcsolattartas.

2. A fenti altalanos szabdlyt kiegésziti mas jogalap alapjan torténd adatkezelés, igy példaul a jogszabaly altal kételezéen
elrendelt adatkezelés, amelyrGl Adatkezeld az érintetteket az egyes adatkezelések meghatarozasa sordn tajékoztatja.

3. Altaldnos szabdly, hogy
a. egyes szolgaltatdsoknal lehet6ség van tovabbi adatok megaddsara, amelyek segitik az érintett igényeinek
teljes kord megismerését, ezek azonban nem feltételei az Adatkezel6 altal nyujtott szolgaltatasok
igénybevételének.

b. barmely adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat az Adatkezel6 kilon
adatallomanyokban, mas megadott adatoktdél elkilonitetten tarolja. Ezeket az adatadllomanyokat kizardlag
az Adatkezel6 arra felhatalmazott Munkatarsa(i) ismerheti(k) meg, ha Adatkezel6 Munkatarsa(ka)t
foglalkoztat.

c. Adatkezel6 az egyes adatokat vagy az adatallomanyok egészét — elGzetes érintetti hozzajarulas hidnyaban —
harmadik személynek nem tovabbitja, nem adja at, kivéve a jogszabalyon alapuld kotelez6 adattovabbitast,
adatataddast, és megtesz minden biztonsagi intézkedést annak érdekében, hogy az adatokat jogosulatlan
személy meg ne ismerhesse.

d. barmely adatkezelési tevékenység soran rogzitett, tarolt adatok modositasat, torlését és/vagy zarolasat,
valamint az adatkezelésr6l részletes tdjékoztatas kérését érintett a kovetkez6 e-mail cimre kildott
kérelemmel teheti meg, ha az adott adatkezelési tevékenység meghatarozasanal mds elérhetGség nincs
megadva: info@kistigrisek.hu

e. az egyes adatkezelési tevékenység soran megadandd adatok érintett altali megadasa az Adatkezeld altal
nyujtott szolgaltatasok igénybevételének feltétele.

4. AdatkezelS a bejelentés-koteles adatkezelési tevékenységeket a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag

Hatdsagnal nyilvantartasba vetette,  a vonatkozd hatdsdgi hatdrozatok szamai a  www. kistigrisek.hu oldalon
megtalalhatéak.
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10.2 Egyszeri informéciokérés®

1. Adatkezel6 lehet6vé teszi az érintettek szamadra, hogy a kovetkez6kben részletezett adataik megadasaval az
Adatkezel6tSl informacidt kérjenek.

2. Azinformacidkérés 6nkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6vel kapcsolatba 1ép és az Adatkezel6t6l informaciot
kér személyes adatainak megadasa mellett.

4. Kezelt adatok kore és célja:

név* azonositas
telefonszam kapcsolattartas
e-mail cim* kapcsolattartas
kérdés tartalma* vélaszadas

5. Abban az esetben, ha az egyszeri informacidkérés Adatkezel valamely specifikus szolgdltatasaval kapcsolatos, amely
szolgaltatds nyujtdsdhoz az Adatkezel6 kérdGivet hasznal példalézd felsoroldssal élve a weboldalan, az egyszeri

informacidkérés sordan kezelt adatok korei e kérd6iv adataival kibéviilnek. Az egyes szolgdltatasok és kapcsolédé
adatkezelések aldbb keriltek részletesen meghatarozasra.
6. Az adatkezelés célja az érintett szamara megfeleld informacid nyujtasa és kapcsolattartas.

7. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkez6:

a. Az érintett az Adatkezel§ altal biztositott, szdmdra elérhet6 Uton keresztil vagy modon egyeztethet az
Adatkezel6vel az Adatkezeld szolgaltatasairdl, és/vagy egyéb, kapcsolédo kérdésekrél.

b. Az AdatkezelG az érintett kérdését megvalaszolja és azt részére — ugyanazon az uton, ahogyan az informacié kérés
érkezett, ha érintett mashogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

c. Erintett, az adatkezelés céljaval 6sszhangban, énkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy ha az informéacidkérés soran
elérhet6ségét megadta, azon keresztill Adatkezel6 vele kapcsolatba Iépjen, hogy a kérdést pontositsa, vagy azt
részére megvalaszolja.

8. Adatkezelés id6tartama: cél megvaldsuldsaig. Abban az esetben, ha az informacid kéréshez és/vagy informacio adashoz
joghatas fliz6dik, vagy az érintettet, vagy az Adatkezel6t hasonldan jelentés mértékben érinti, Adatkezel6 az adatokat a

mindenkori elévilési id6ben kezeli.

10.3 Erintettel torténd folyamatos, rendszeres kapcsolattartas soran kezelt adatok

1. Adatkezel6 biztositja, hogy az érintett vele kiilonb6z6 mddokon és féorumokon folyamatosan, vagy rendszeresen
kapcsolatot tartson. Példalézo felsorolassal élve ilyen az elektronikus alapu kapcsolattartds, mint az e-mail, vagy a postai
uton vagy telefonon térténd kapcsolattartas, stb. (Példaul érintettel folyatott levelezés.)

2. Az adatkezelés jogalapja az érintett 6nkéntes hozzdjaruldsa. Abban az esetben, ha az Adatkezel6 és az érintett

megallapodast kotnek egymassal példaul az AdatkezelS valamely szolgaltatasanak igénybevételérél, az adatkezelés
jogalapja alapulhat a szerzédéskotésen is. Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartds, igy a vonatkozd adatok kezelése

alapulhat az érintett, harmadik személy, vagy az Adatkezel6 jogos érdekén, valamint mas, jogszabalyban meghatarozott
mas jogalapon is, lehet példdul jogszabaly alapjan kotelez6 is (lasd a Szabalyzat Jogalap, jogszerlség c. fejezetét).

' A *-gal jelzett adatok megaddsa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.
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3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, ideértve szervezet nevében, képviseletében eljaré természetes
személyt is, aki az egyszeri informacidkérésen tul folyamatosan, vagy rendszeresen kapcsolatot tart az AdatkezelSvel.

4. Kezelt adatok kore és célja:

név* azonositas
telefonszam kapcsolattartas
e-mail cim* kapcsolattartas
kérdés, kérdés, egyéb, érintett altal megadott valaszadas
adat

5. Az adatok kezelésének célja az érintettel torténd kapcsolattartas, felmeril6 kérdések, kérések és egyebek
megvalaszoldsa, megoldasa.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkez6:
a. Az érintett az Adatkezel6 altal biztositott, szdmara elérhet6 uUton keresztil vagy maddon, példalozéd

felsorolassal élve széban (személyesen, telefonon) vagy irasban (postai uton, elektronikus levélben) felveszi
a kapcsolatot, vagy kapcsolatot tart az Adatkezel6vel és kérdést, kérést vagy egyebet intézi az Adatkezeld
felé.

b. A kapcsolatfelvétel tartalma és jogszabalyok, belsé szabalyzatok alapjan az Adatkezel6 megteszi a szlikséges
[épéseket, példaldzo felsorolassal élve tdjékoztatja az érintettet.

7. Adatkezelés id6tartama: cél megvaldsuldsaig, vagy ha az érintett vagy harmadik személy, vagy az Adatkezel6 érdeke,
vagy kotelezettség teljesitése megkivanja, akkor a cél megvaldsuldasat kovetéen, az érdek megszlinéséig, vagy
kotelezettség teljesitésének fennalldsaig. Ha az adatkezelés mddja vagy mas alapjan jogszabdly kotelez6en

meghatdrozza az adatkezelés idGtartamat, Ugy az Adatkezel6 a vonatkozd jogszabdlyban meghatarozott ideig kezeli az
adatokat.

2A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgdltatas igénybevételének feltétele.
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10.8 Munkatérsak adatainak nyilvantartdsa’

1. Adatkezel6 a hatdlyos jogszabdlyok el6irdsai alapjan koteles adatokat felvenni, és adatokat dtadni az adéhatdsag iranyaba

biztositdsi jogviszony, igy munkaviszony létesitése, egyszer(sitett foglalkoztatds vagy megbizdsi jogviszony esetén.

A jogviszony létesitése onkéntes hozzdjaruldson alapul, de az adatkezelés kotelez6 az addzas rendjérél szélé 2003. XClI.

torvény 16.§ 4. bekezdése alapjan, valamint az egyszerdsitett foglalkoztatdsrdl sz6lé 2010. évi LXXV. torvény 3. és 11.§
alapjan.

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6vel munkaviszonyt, vagy egyéb jogviszonyt létesit,

amellyel kapcsolatban az Adatkezel6nek bejelentési kotelezettsége fakad.

Kezelt adatok kére munkaviszony esetén:

csaladi és utonév*

szliletési hely

szlletési id6*

anyja neve*

lakcim*

addazonosito jel*

TAJ szdm

a végzettség, szakképzettség, szakképesités, tovabba az ezt igazold okiratot kibocsatd intézmény neve és az okirat
szama*

FEOR szam*

biztositasi jogviszonyanak kezdete, kddja, megszlinése*
biztositas szlinetelésének id6tartama*

heti munkaid6*

brutté személyi bér*

A *-gal jelzett adatok megaddsa és ataddsa az addhatdsag részére jogszabaly erejénél fogva kotelezd.
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e nettd személyi bér*

* bankszdmlaszam

e személyazonosité igazolvany szdma
« telefonszam

* e-mail cim

e érintett személyes képmasa

* idegen nyelv tudasa

e munkakér, munkakori leiras

« vezetdi megbizdsok

e gyakornoki id6, vizsga, probaidé

- fegyelmi eljaras, bintetés, felmentés
« bintetett el6élet

» fizetési fokozat

« tudomanyos kutatas (publikacid)

e miivészeti alkotdi tevékenység

* munkdban toltott id6

¢ munkaviszonyba beszamithaté id6

* besorolassal kapcsolatos adatok

< kapott kitlintetések, dijak és mas elismerések, cimek

Kezelt adatok kére egyszer( foglalkoztatas esetén:

» csaladi és uténév*

e szlletési hely*

e szlletésiid6*

e anyja neve*

* lakcim*

e addazonositd jel*

* TA)szdm*

e egyszer(sitett munka jellege*

¢ munkakor megnevezése*

e munkaviszony kezdete és megsz(inésének napja*
« alkalmi munka esetén a ledolgozott munkadrak szama/nap (naponként)*
* rendes munkaidd

e bruttd személyi alapbér*

e nettd személyi alapbér*

* bankszamlaszam

* munkavégzés helye

Kezelt adatok kére meghbizasi jogviszony esetén:
« csaladi és utonév*

e szlletési hely*

e szlletésiidé*

e anyja neve*

* lakcim*

e addazonosito jel*

e TAJszam*

e jogviszony kezdete*

* FEOR szam*

e biztositasi jogviszonyanak kezdete, kddja, megsz(inése*
« biztositas szlinetelésének idGtartama*

Kistigrisek USE 3012 Nagykokényes, Tancsics Ut 8. www.kistigrisek.hu

info@Kkistigrisek.hu



http://www.kistigrisek.hu/
mailto:info@kistigrisek.hu

KISTIGRISEK LABDARUGO UTANPOTLAS SPORTEGYESULET

e heti munkaid6*

e bruttd megbizasi dij *
e netté megbizasi dij*
* bankszamlaszam

e munkavégzés helye

7. Az adatkezelés célja a jogszabalyok szerinti kotelezettségek teljesitése.

8. Adatkezel6 az adatokat a Munkatars kilépésének naptari éve végétsl szamitott 5 évig tartja nyilvan azzal, hogy a
munkadigyi-, bér- és tarsadalombiztositasi nyilvantartasokat leselejtezni tilos.

9. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:
a. Adatkezel6 az érintettet tdjékoztatja, hogy az add- és vamhatdsag felé, torvényen alapuld bejelentési

kotelezettsége van a kotelez6en megadandd adatok vonatkozasaban, amelyet az érintett irdsban tudomasul
vesz.

b. Amennyiben érintett nem kivanja tudomasul venni a torvényi kotelezettségek teljesitését, azokhoz nem jarul
hozza, vele munkaviszony, egyszer(sitett foglalkoztatasi jogviszony, vagy megbizasi jogviszony nem létesithetd.

c. A tudomasulvételt kovetben, érintett, a jov6beni Munkatdrs, munkaviszonyt, egyszer(sitett foglalkoztatasi
jogviszonyt, megbizasi jogviszonyt létesit az Adatkezel6vel vonatkozd szerz6dés kotéséve, amelyet Adatkezel6 az
Iratkezelési Szabdlyzat szerint letarol.

d. Adatkezel6 a torvényi kotelezettségeket teljesitendd, a kotelez6en megadandé adatokat a sajat addazonositd
szamanak, nevének, elnevezésének, székhelyének, telephelyének, lakdhelyének, tovabba jogelédje nevének és
addészamanak kozlésével, az illetékes els6foku allami ado- és vamhatdsagnak elektronikus Uton vagy az erre a
célra rendszeresitett nyomtatvanyon bejelenti, tehat az adatokat atadja.

10. Az Adatkezel6 altal torténd, az Adatkezel6 Munkatdrsaival kapcsolatos adatkezelés sordn biztositani sziikséges, hogy az
adatokat kizardlag azon Munkatars(ak) kezelje/kezeljék, aki(k)nek az egyes, sziikséges mi(iveletek végzése soran az
adatkezelése elengedhetetlen.

11. Amennyiben az Adatkezel6 Munkatarsaira vonatkozd adatok kezelése nem sziikséges az egyes Munkatdrsak
feladatainak ellatdsahoz, azokat mas Munkatdrsak nem ismerhetik meg.

12. Munkatdrs, kiilénésen, ha adatgazda is egyuttal, a jelen Szabdlyzatot, vonatkozd egyéb bels6 szabalyzatokat,

utasitasokat és egyebeket a jogviszony kezdetének napjan, de legkésGbb az els6é munkdban toltott napon kotelesek
megismerni.

10.9 Megallapodds megkotésével kapcsolatos adatkezelés®

=

Adatkezel6 az egyes szolgdltatasainak nyujtdsat, valamint az Adatkezel6h6z torténé munkatarsi csatlakozast
megallapodas el6zetes megkotéséhez, mint feltételhez koti.

2. A megdllapodas megkotése dnkéntes hozzajaruldson alapul.
3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, valamint szervezet nevében, képviseletében eljaré természetes személy,
aki az Adatkezel6vel — személyes adatainak megadasa mellett — megallapodast kot az AdatkezelG szolgaltatasainak

igénybevételére, és/vagy munkatarsi csatlakozas (pl. megbizott, tgynok, stb.) céljaval.

4. Kezelt adatok kore és célja szolgaltatas igénybevétele estén:

’A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgdltatas igénybevételének feltétele.
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név* azonositas
telefonszam* kapcsolattartas
e-mail cim* kapcsolattartas
szolgdltatds targya, tartalma szerz8dés tartalmi eleme
dijazas szerz6dés tartalmi eleme
jogok és kotelezettségek szerzGdés tartalmi eleme
5. Kezelt adatok kore és célja munkatarsi csatlakozdas esetén megegyezik az adott jogviszony létrehozasaval kapcsolatban,
a Munkatdrsak adatainak nyilvantartasa pontban meghatarozott adatokkal.
6. Az adatkezelés célja az érintett azonositdsa, az érintett szamara megfeleld szolgaltatds nyujtdsa a megallapodas

rendelkezéseinek megfelel6en, munkatarsi csatlakozas létrehozasa, tovabba kapcsolattartas.

7. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat szolgdltatas igénybevétele esetén a kovetkez6:

a.

® oo o

Munkatars felkeresi az érintettet, szamara bemutatja az Adatkezel6 szolgaltatdsait és kitolti az igényfelmérg,
specialis adatbekéré lapot.

Munkatars felveszi az érintett adatait.

Erintett 6nkéntes hozzajarulds alapjan elfogadja az egyes hozzajaruld nyilatkozatokat.

Erintett hozzajarulasaval fényképet készit példaul az érintett villanyszamlajardl, gazszamlajardl, stb.

Munkatars az adatokat manualisan felviszi az Adatkezel6 erre a célra rendszeresitett elektronikus adatbazisaba
a webiroda segitségével.

Adatkezel6 az adatokat tovabbitja az érintett hozzdjaruldasanak megfelel6en és kapcsolatot tart az érintettel,
valamint a Partnerekkel.

8. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat Munkatdrssal kotendé megallapodas esetén:

a.

g.

amely

Erintett jelentkezd és az Adatkezel§ az egybehangzdé érdekek alapjan kivalasztjdk az érintett, mint leend6
Munkatars szamara megfelel6 jogviszonyt (munkaviszony, megbizasi, stb.)

Az érintettet a megallapodds adatainak kitoltése el6tt az Adatkezel§ irasban tajékoztatja arrdl, hogy az érintett
adatait kezelni fogja jogszabalyok alapjan, valamint az Adatkezel6nél hatalyos szabalyzatokrdl, egyebekrél.
Erintett a tajékoztatast tudomasul veszi.

Az Adatkezeld altal el6re megszovegezett megallapodas sablont kitoltik az érintett adataival, esetleg, mddositasi
igény esetén, a sablon sz6vegét az AdatkezelG és érintett kozos akaratelhatarozdsbdl médositjak.

Erintett a megéllapodast 6nkéntesen, befolydsmentesen megkoti az Adatkezel6vel.

Adatkezel6 a Munkatdrs szamdra felhaszndldnevet és jelszét biztosit, hogy a weboldalon keresztiil elérhetd
webirodaba beléphessen, feladatait ellathassa.

Egyebekre a Munkatars adatainak nyilvantartdsa adatkezelés soran meghatdrozottakat kell alkalmazni.

Adatkezelés idGtartama: azon jogviszonybdl ered6 jogok és kotelezettségek érvényesithetGségének eléviiléséig tart,

jogviszony kapcsan az Adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, olyan adatok vonatkozasaban, amelyek

bizonylatokra keriilnek, és a bizonylat a konyvviteli elszamolast tdmasztja ala, az adatkezelés id6tartama a 2000. évi C.
torvény 169. § (2) bekezdése alapjan legalabb 8 évig.

Adatkezel6 az adatokat a Munkatars kilépésének naptari éve végét6l szamitott 5 évig tartja nyilvan azzal, hogy a
munkaulgyi-, bér- és tarsadalombiztositasi nyilvantartasokat leselejtezni tilos.

10.19

Hirlevélkiildése®

1. Erintett az szolgaltatasok igénybevétele el6tt vagy soran, vagy egyéb mas médon a kdvetkezSkben meghatédrozott
adataival iratkozhat fel hirlevélre.

2. A hirlevélre torténé feliratkozds onkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel§ hireir6l, akcidirdl, kedvezményeirdl rendszeresen
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értesulni kivan, ezért személyes adatainak megaddsaval a hirlevél szolgaltatasra feliratkozik.

4. A kezelt adatok kore és célja:

név azonositas

e-mail cim hirlevél kikiildése

5. A hirlevél kildéssel kapcsolatos adatkezelés célja a cimzett teljes kord altalanos, vagy személyre szabott tajékoztatasa
az Adatkezel6 legujabb akcidirdl, eseményeirdl, hireirdl, értesités szolgaltatasok valtozasardl, elmaradasardl.

6. Hirlevél kikiildése kizardlag az érintett el6zetes hozzajarulasaval torténik.

7. Az Adatkezel6 kizardlag addig kezeli az ebbél a célbdl felvett személyes adatokat, amig az érintett le nem iratkozik a
hirlevél listardl, vagy a 10. pont szerinti esetben meger@sitést nem ad.

8. Az érintett a hirlevélr6l barmikor leiratkozhat, az elektronikus levelek aljan, valamint az info@rezsimentor.hu e-mail
cimre kiildott lemondasi kérelem utjan.

9. Postai Uton a kovetkez8 cimen iratkozhat le a hirlevélrél: Rezsimentor Hungary Zrt., 1146 Budapest, Dézsa Gyorgy ut
23.

10. Az Adatkezel6 a hirlevél listdt haromévente feliilvizsgdlja, és a hirlevél kildéshez hiarom év utan megerGsit6
hozzajarulast kér. Annak az érintettnek az adatait, aki nem ad meger8sité hozzajaruldst az Adatkezel6 torli az
adatallomanybdl.

° A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.
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11. Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torlésig, vagy ha érintett tovabbi hozzajarulast nem ad.

12. Adatkezel6 a kikiildott hirlevelek olvasottsagardl, a hirlevelekben levé linkekre torténd kattintasok segitségével,
statisztikat vezet.

13. A kozOsségi oldalakon, kiléndsen Facebook oldalon taldlhatd (izend falon kdzzétett hirfolyamra az érintett az oldalon
talalhato ,like”/ ,tetszik” linkre kattintva iratkozhat fel, és az ugyanitt talalhaté , dislike”/”nem tetszik” linkre kattintva
iratkozhat le, illetve az lizend fal bedllitasai segitségével tordlheti a nem kivant, (izené falon megjelend hirfolyamokat. A
kozosségi oldalak hirfolyamairdl, le- és feliratkozasokrdl, az adott kozosségi oldal adatkezelésérél a kozosségi oldalon
tdjékozodhat.

10.20 Hozzajaruldsi nyilatkozattal kapcsolatos adatkezelés™

1. Adatkezel6 az érintettektSl papir alapu vagy elektronikus hozzajarulé nyilatkozatot kér az adataik megismeréséhez,
kezeléséhez, adott esetben tovabbitasahoz.

2. A hozzajaruld nyilatkozat adasa 6nkéntes hozzajaruldson alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki adatainak valamilyen célbdl torténd kezeléséhez hozzajaruld
nyilatkozatot ad az Adatkezel6 szamara.

4. Kezelt adatok kore és célja:

név azonositas

hozzajarulasi nyilatkozatban megjel6lt adat hozzajarulas teljesitéséhez sziikséges

5. Az adatkezelés célja: a hozzdjarulé nyilatkozatok kezelése az adatkezelés jogalapjanak bizonyithatdsaga, valamint a
hozzajarulas teljesitése szempontjabdl szilkséges (elszamoltathatdsag elve), valamint kapcsolattartas.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkez6:
a. Az érintett az Adatkezel6 altal biztositott, szamara elérhetd Uton keresztil vagy mdédon jarul hozzad az adatok
kezeléséhez.
b. Példalozd felsorolassal élve az érintett elektronikusan a weboldalon, vagy papir alapon adja meg el6zetes
hozzajarulasat az adatok kezeléséhez.
c. Adatkezel6 a hozzdjaruld nyilatkozatokat papir alapon vagy elektronikus Uton letdrolja és kezeli kés6bbi
visszakereshet6ség és bizonyithatdsag okan. A hozzajaruld nyilatkozatokat zartan kezeli az Adatkezeld.

7. Adatkezelés idGtartama: érintett kérésére torténé visszavonasig, torlésig

10.21 Weboldallatogatasi adatok

l. Hivatkozasok és linkek

1. Adatkezel6 weboldala olyan linkeket is tartalmazhat, amelyek olyan oldalakra mutatnak, amelyeket nem az Adatkezel6
Uzemeltet, csupan a latogatdk tdjékoztatasat szolgaljak. Az Adatkezel6nek nincs semmi befolydsa a partner cégek altal
Uzemeltetett weboldalak tartalmara és biztonsagdra igy nem is tartozik felelGsséggel azokért.

oA *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatds igénybevételének feltétele.
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Kérjiik, tekintse at az On &ltal latogatott oldalak adatkezelési Szabalyzatat, illetve adatvédelmi nyilatkozatat miel6tt az
adott oldalon az adatait barmilyen formaban megadna.

I. Cookie-k

Adatkezel$ tekintettel a 2003. évi C. torvény 155.§ 4. bekezdésében foglaltaknak, miszerint ,Egy el6fizetének vagy
felhasznalonak elektronikus hirk6zIl6 végberendezésén csak az érintett felhasznald vagy el6fizet6 vilagos és teljes kord -
az adatkezelés céljara is kiterjedd - tdjékoztatasat kévet6 hozzajaruldsa alapjan lehet adatot tarolni, vagy az ott tarolt
adathoz hozzaférni” a kovetkez6 tdjékoztatast adja az altala hasznalt analitikai eszk6zokkel, azaz cookie-kkal (magyarul:
siti) kapcsolatban.

Adatkezel6 a kovetkez6 cookie-kat haszndlja, amelyek céljat aldbb hatarozza meg:
a. Feltétlendl sziikséges cookie-k
i. Az ilyen cookie-k nélkiilozhetetlenek a weboldal megfelel6 miikodéséhez. Ezen cookie-k elfogadasa
nélkil Adatkezel6 nem tudja garantdlni a weboldal elvartaknak megfelel6 mikddését, sem pedig
azt, hogy minden, a felhasznalé dltal keresett informdcidhoz a felhaszndld hozza fog jutni.
ii. Ezek a cookie-k nem gyl(ijtenek be személyes adatokat az érintett6l vagy olyan adatokat, amelyek
marketing célokra hasznalhatok fel.
iii. Feltétlenll sziikséges cookie-k példaul a Teljesitmény cookie-k, amelyek informaciét gydjtenek

arrol, hogy a weboldal megfelel6en miikodik-e, mikodésében tapasztalhatdak-e hibak. Az esetleges
hibak jelzésével az AdatkezelS segitségére vannak a weboldal tokéletesitéséhez, illetve jelzik, hogy
melyek a weboldal legnépszer(ibb részei.
b. Funkcionalis cookie-k
i. Ezek a cookie-k biztositjdk a weboldal érintett igényeire szabott kdvetkezetes megjelenését, és
megjegyzik az érintett altal valasztott beallitasokat (példaul: szin, betliméret, elrendezés).
c. Célzott cookie-k
i. A célzott cookie-k biztositjak azt, hogy a weboldalon megjelend hirdetések igazodjanak az érintett
érdekl6dési koréhez. A weboldalon elsésorban az Adatkezel§ altal nyujtott szolgdltatdsokhoz,
termékekhez kapcsolédd hirdetések taldlhatdk és az érintett szdmdra kedvezdbb ajanlatok
elérésének megkonnyitését szolgaljak.
d. Harmadik fél altal biztositott cookie-k

i. El6fordulhat, hogy a weboldalon megjelenik olyan, harmadik fél — példaul egy kézosségi oldal - altal
biztositott cookie, amely lehet6vé teszi az adott tartalom megosztdsat vagy kedvelését, és amivel
olyan informacidkat kiild a harmadik fél szdmara, amiket az kés6bb arra hasznalhat fel, hogy mas
weboldalakon is hirdetéseket jelenitsen meg az érintett szamadra.

A cookie tovabba segit a weboldal ergondmia kialakitdsanak javitasaban, felhaszndlébarat weboldal kialakitdsaban, a
l[atogatdk online élményének fokozasa érdekében.

lll.  Analitika, Facebook pixel (képpont)

Adatkezel6 a weboldalba, (vagy annak barmely aloldaldba) ugynevezett Facebook pixel (kordbban konverzidkovetési
képpont) eszkéz haszndlataval JavaScript-kédot agyaz be, amely Gzenetet kild a Facebook-nak, amikor a felhasznald
felkeresi az oldalt vagy végrehajt ott egy mliveletet. Ez egyrészt az Adatkezel6 rekldamra forditott koltségei
megtérilésének értelmezését segiti, masrészt megkonnyiti, hogy olyan felhasznalék szamara jelenitse meg hirdetéseit,
akiknél nagyobb valdszinlségli a Facebook-on kivili konverzié. A Facebook pixelt személyes adatokat nem gy(ijt, nem
térol, nem tovabbit. A Facebook pixel hasznalatardl, mikodésérél a www.facebook.com oldalon taldlhaté bévebb
informacid.

IV.  Facebook remarketing
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Adatkezel6 a weboldalba, (vagy annak barmely aloldalaba) kodkészletet helyez el, amelynek célja az, hogy az adott
weboldalt latogaté felhaszndld szdmara az Adatkezel§ reklamja, hirdetése elérhetévé valjon akkor, mikézben a Facebook-
ot hasznalja. A Facebook remarketing kodkészlet személyes adatokat nem gydjt, nem tarol, nem tovabbit. A kddkészlet
hasznalatardl, mikodésérél a www.facebook.com oldalon talalhaté bévebb informacid.

V.  Google Adwords remarketing
Adatkezel6 a weboldalba, (vagy annak barmely aloldaldba) kédkészletet helyez el, amelynek célja az, hogy az adott
weboldalt latogatd felhasznald szamdra az Adatkezel6 reklamja, hirdetése elérhet6vé valjon akkor, mikdzben a Google
Display Halézat webhelyein béngésznek, és/vagy az Adatkezel6re, vagy az Adatkezel§ szolgéltatasaival kapcsolatos
kifejezésre keresnek a Google rendszerében. A kddkészlet személyes adatokat nem gydjt, nem tarol, nem tovabbit. A
kédkészlet hasznalatardl, mikodésérdl a http://support.google.com oldalon talalhaté bévebb informacio.

Mindezek alapjan, az Adatkezel6 az analitikai rendszereket nem haszndlja személyes adatok gyd(jtésére.

Adatkezel6 felhivja a felhasznaldk figyelmét, hogy a legtobb internetes bongészé automatikusan elfogadja a cookie-kat,
a latogatdknak azonban lehetGségiik van ezeket kitorolni, vagy automatikusan visszautasitani.

Mivel minden bongész6 eltérd, a felhaszndld egyénileg, a bongész6 eszkoztar segitségével allithatja be a cookie-kal
kapcsolatos preferenciait.

Adatkezel6 felhivja a felhaszndldk figyelmét, hogy elképzelhetd, hogy bizonyos tulajdonsagokat nem tudnak hasznalni a
weboldalon, amennyiben ugy dontenek, hogy nem fogadjak el a cookie-kat.

11. ADATFELDOLGOZAS, ADATATADAS ES -TOVABBITAS

FGszabdly alapjan Adatkezel6 kiils6 adatfeldolgozdt nem vesz igénybe, az altala kezelt adatokat maga dolgozza fel.
Abban az esetben, ha Adatkezel6 konyvelési, bérszamfejtési feladatokkal, és/vagy kézbesités, csomagkiszallitas,
tarhely/szerverszolgéltatds, rendszergazdai vagy egyéb, adatfeldolgozdi feladatnakmingsuls feladatokkal harmadik
személyt biz meg, akkor e partner, mint adatfeldolgozé adatai a Szabalyzat I. sz. mellékletében kerilnek
meghatarozasra.

Abban az esetben, ha Adatkezel6 adatfeldolgozdt vesz igénybe, Ugy a kovetkez6 szabalyokat kell betartani és betartatni:

a. Az adatfeldolgozé szdmara az adatkezelési miiveletekre vonatkozd utasitdsok jogszerlségéért az Adatkezeld
felel.

b. Az adatfeldolgozd tevékenységi korén belll, valamint az AdatkezelS altal meghatarozott keretek kozott
felelés a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra
hozataldért.

¢. Az adatfeldolgozd tevékenységének ellatasa soran mas adatfeldolgozét nem vehet igénybe.

d. Az adatfeldolgozé az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomadsara jutott személyes

adatokat kizardlag az Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az AdatkezelS rendelkezései szerint koteles tarolni és meg6rizni.

e. Az EU 2016/679 Rendelet 33. cikk. 2. bek. alapjan az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrél valé
tudomasszerzését kovetGen indokolatlan késedelem nélkil bejelenti az Adatkezelének.
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Adatok tovabbitasara, valamint az Adatkezel6 altal kezelt adatbazis mas adatkezel6vel torténé 6sszekapcsoldasara csak
az érintett hozzdajarulasa, vagy jogszabaly felhatalmazdasa alapjan kerdl sor.

Adatkezel6 személyes adatot csak akkor tovdbbit, ha annak jogalapja egyértelm(, célja, és az adattovabbitas
cimzettjének a személye meghatarozott.

Az érintett hozzajaruldsahoz kotott adattovdbbitds esetén az érintett a nyilatkozatat az adattovabbitassal érintett
minden adat, az adattovabbitas cimzettje, célja, adatkezelés varhato ideje ismeretében adja meg.

Adattovabbitas Adatkezels szervezetén belll

7.

Adatok Adatkezel6n belil torténd tovabbitdsa kizardlag ugy torténhet, ha a tovabbitani kivant adat(ok)hoz a cimzett

/////

adatgazda hozzaférési jogosultsagaval kapcsolatos informacidkat.

Adattovabbitas az Adatkezel6tél eltéré harmadik fél felé

10.

11.

Adatkezeld az érintett altal meghatarozott adatait szerz6déses Partnerei szdmdra akkor tovabbithatja, ha az Adatkezel§
az adattovabbitds el6tt a Partnert az érintett szdmara megnevezte, a varhatd adatkezelési id6t, valamint célt
meghatdrozta és érintett az adattovabbitashoz hozzajarult. Adatkezel6 a Partnereket tajékoztatd utjan is megnevezheti,
ha azt elérhet6vé teszi az érintettek szdmara. Adatkezel§ Partnerei a Szabadlyzat |. sz. mellékletében keriilnek
meghatdrozdsra.

Az el6z6 pontnak megfelel6en, Adatkezel6 kizardlag azokat az adatokat tovdbbithatja Partnerei szamara, amelyekhez
érintett el6zetesen hozzajarult.

Adatkezel6 minden téle elvarhatot megtesz annak érdekében, hogy érvényre juttassa az adatvédelem elveit és a célnak
megfeleld, de a lehetd legkevesebb adatot tovabbitsa Partnerei irdnyaba.

Adatkezel6 a jogszabalyi felhatalmazason alapuld adattovabbitasokon tul, az érintetti felhatalmazas alapjan és kérében
tovabbithat adatot, ezért a mas szamara torténd, tovabba a felhatalmazason kiviil es6é mas adat tovabbitasa tilos.

12. ADATBIZTONSAG, A SZEMELYES ADATOK TAROLASA, AZ INFORMACIOBIZTONSAG

Személyes adat csak az adott adatkezelés célja szerint kezelhet6.

Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagardl. Ennek érdekében megteszi a sziikséges technikai és szervezési
intézkedéseket az informatikai eszk6zok atjan tarolt adatallomanyok tekintetében.

Adatkezel6 gondoskodik arrél, hogy a vonatkozo jogszabalyokban elGirt adatbiztonsagi szabalyok érvényesiiljenek.
Ugyancsak gondoskodik az adatok biztonsagardl, megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja
azokat az eljardsi szabdlyokat, amelyek az irdnyadd jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabdlyok érvényre juttatdsahoz
szlikségesek.

Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,

nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistilés és sériilés, tovabba az alkalmazott
technika megvaltozdsabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.
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Az adatbiztonsag szabdlyainak érvényesilésér6l az AdatkezelS jelen szabalyzattdl tartalmilag és formailag elkiGlonild
szabalyzatok, utasitasok, eljarasi rendek utjan is gondoskodhat.

Adatkezel6 a vonatkozd jogszabdlyokban, a jelen Szabalyzatban és egyéb, adatvédelemmel kapcsolatos szabalyzatokban
és egyebekben meghatdarozott, az adatbiztonsag magas foku érvényesiilését biztositod rendben koteles eljarni.

Adatkezel6 az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett Munkatarsak megfelel6
felkészitésérdl, ha Munkatarsat foglalkoztat.

Adatkezel$ az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazdasakor tekintettel van a technika
mindenkori fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldds kozll azt valasztja, amely a személyes adatok
magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

10. Az Adatkezel6 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik kiilondsen:

a. A jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztosité intézkedésekrdl, ezen belll a szoftver és hardver

eszk6zok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem, haldzati védelem);

b. Az adatdllomanyok helyredllitdsdnak lehetbségét biztositd intézkedésekrdl, ezen belll a rendszeres
biztonsagi mentésrdl és a masolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelésérdl (tlikrozés, biztonsagi mentés);

c. Az adatallomanyok virusok elleni védelmérdgl (virusvédelem);

d. Az adatdllomanyok, illetve az azokat hordozd eszkozok fizikai védelmérdl, ezen belll a tlizkar, vizkar,

villdmcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kovetkeztében bekovetkezé
karosodasok helyreallithatdsagardl (archivalas, tlizvédelem).

11. Az Adatkezel6 a személyes adatok kezeléséhez a szolgdltatas nyujtdsa soran alkalmazott informatikai kdrnyezetet oly

12.

13.

14.

maddon biztositja, hogy
a. az érintett altal megadott személyes adatokat csak és kizardélag a jelen szabalyzatban meghatdrozott

adatokkal és médon kapcsolja dssze.

b. gondoskodik arrél, hogy a személyes adatokhoz az Adatkezel6nek csak olyan munkatdrsai férjenek hozz3,
akiknek ez munkakori kotelezettségilikbdl fakadd feladatuk ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges.

c. azadatok valamennyi médositasa a mddositds id6pontjanak megjelolésével keriil sor.

d. a hibds adatok az érintett erre iranyuld kérelme alapjan 24 éran beliil torlésre kerilnek.

e. az adatokrdl biztonsagi mentés késziil.

Az Adatkezel6 az adatok kezelése - igy kiilonodsen azok taroldsa, helyesbitése, torlése - az érintett tdjékoztatas kérése,
illetve tiltakozdsa soran az elvart védelmi szintet nyujtja.

Adattovabbitdsra az érintett hozzajaruldsaval, érdekeinek sérelme nélkil, bizalmasan, az ennek teljes mértékben
megfelelS informatikai rendszer biztositdsa mellett keriil sor az adatkezelés céljanak, jogalapjanak és elveinek betartdsa
mellett. Az érintett személyes adatait hozzajarulasa nélkil az Adatkezel6 nem tovabbitja, harmadik személy részére
nem teszi hozzaférhet6vé, kivéve, ha ezt jogszabaly kdtelezéen irja eld.

Az érintett egyéb, vele kozvetlenil, vagy kdzvetve kapcsolatba nem hozhatd, beazonosithatatlan — a tovabbiakban
anonim — adatok személyes adatnak nem mindsilnek.

13. AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI
Az Adatkezel6 kijelenti, hogy
a. az adatkezelés sordn az informaciés 6nrendelkezési jogrél, és az informdacidszabadsagrél szold 2011. évi CXIl.
torvény rendelkezéseinek megfeleléen jar el.
b. az adatkezelés soran az Adatkezel6 tudomadsara jutott személyes adatokat kizarélag azok a Munkatarsak
ismerhetik meg, akiknek az adott adatkezeléssel kapcsolatban feladatuk van.
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gondoskodik arrdl, hogy a mindenkor hatdlyos szabalyzat az érintett részére folyamatosan hozzaférheté legyen,
ezzel érvényre juttatva az atlathatdsag elvét és elGzetes tajékoztatas kotelezettségét.

a weboldal a latogatok személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabalyi elGirasokkal 6sszhangban kezeli,
gondoskodik azok biztonsagardl, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az adatvédelem elveinek
maradéktalan betartasa érdekében eljarasi szabalyokat alakit ki.

az érintettek személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabalyi elGirasokkal 6sszhangban kezeli, gondoskodik
azok biztonsagardl, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az adatvédelem elveinek maradéktalan
betartasa érdekében eljarasi szabalyokat alakit ki.

az altala kezelt adatok megé6rzése érdekében az adattaroldshoz, feldolgozashoz és adattovabbitashoz
kapcsolédé informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést elGsegité valamennyi intézkedést megteszi, biztositja.
a téle elvarhatdé mdédon mindent megtesz az daltala kezelt személyes adatoknak a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, nyilvdnossagra hozatal, torlés, sérlilés, megsemmisiilés elleni védelem biztositasa, az ehhez
sziikséges technikai feltételek garantdlasa érdekében.

a neki megadott személyes adatokat nem ellenGrzi, azok helytallosagaért felelGsségét kizarja.

a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és abban az esetben tovabbitja, valamint az
altala kezelt adatbazist mds adatkezel6vel csak abban az esetben kapcsolja 6ssze, ha az érintett ahhoz

kifejezetten hozzajarul, vagy térvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes
adatra nézve teljesiilnek.

kizarélag Magyarorszdgon végez tevékenységet, multinacionalis vallalatlanchoz nem tartozik, ezért kotelezd
szervezeti szabdlyozdast bevezetnie és mkodtetnie nem sziikséges.

személyes adatot harmadik orszagban |év6 adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részére nem tovabbit, nem ad at.
belfoldi adatkezel6 részére torténd adattovabbitas(ok)rél nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az Adatkezel6
altal kezelt személyes adatok tovabbitasanak idGpontjat, az adattovabbitdas jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok korének meghatdrozasat, valamint az adatkezelést elGiré jogszabdlyban

meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabaly ilyeneket elGir.
az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenérzése, valamint az érintett tdjékoztatdsa céljabdl
nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel
érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatdsait és az elhdritdsara
megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést el6ird jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat, ha
jogszabaly ilyeneket eldir.
az EU 2016/679 Rendelet 33. cikke alapjan a személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén
bejelentési kotelezettsége keletkezik a felligyel6 hatdsdg, a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag
Hatdsag felé. Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil — ha lehetséges, legkés6bb 72 érdval azutan, hogy az
adatvédelmi incidens a tudomadasdra jutott — megteszi a bejelentést a felligyeleti hatésagnak kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valdszinGsithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve. Az adatbiztonsdagi incidensek bejelentésének kotelezettsége indokolt és nem jelent ardnytalan terhet az
adatkezel6kre nézve.
ha az adatvédelmi incidens valészinlsithet6éen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl, igy kozli
i. az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatdst nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhet6-
ségeit;
ii. azadatvédelmiincidensbdl ered6, valdszindsithet6 kovetkezményeket;
iii. az Adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve
adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé
intézkedéseket.

Az Adatkezel6vel jogviszonyban all6, nem adatfeldolgozasi feladatot végz6 szerz6déses Partner adatkezelésének

jogszerliségéért az Adatkezel6 felelGsségét kizarja.
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Megfelel6 biztonsagi intézkedések alkalmazdsaval az automatizdlt adatallomanyokban tarolt személyes adatok
védelme érdekében az Adatkezel6 gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés,
valamint a jogtalan hozzaférés, megvaltoztatds vagy terjesztés megakadalyozdsardl.

14. EGYEB RENDELKEZESEK

Adatkezel6 a tudomany és technoldgia dlldsa és a megvaldsitds koltségei, tovabbd az egyes adatkezelések jellege,
hatékore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira, a valtozd valdszinliség( és
sulyossagu kockazat figyelembevételével olyan intézkedéseket hozhat, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek,
masrészt a torvényi kovetelmények és érintettek jogainak védelméhez sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés
folyamatdba. Ennek korében Adatkezel6 alnevesitést hajthat végre, ha azt térvény nem zarja ki és az adatkezelés
jogalapjaval és céljaval 6sszhangban van.

A személyes adatok alnevesitése csokkentheti az érintettek szdmara a kockazatokat, valamint segithet az Adatkezel6nek
(és az adatfeldolgozd(i)nak, ha igénybe vesz adatfeldolgozdt) abban, hogy az adatvédelmi kotelezettségeiknek
megfeleljen(ek). Amennyiben Adatkezel6 alnevesitést hasznal, akkor annak feltételeit kiilon szabalyzatban allapitja meg
és teszi kozzé. Az ilyen szabalyzat a jelen Szabalyzat mellékletének tekintendd.

Az alnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovabbi informacié felhasznaldsaval valamely természetes személlyel
kapcsolatba lehet hozni, azonosithaté természetes személyre vonatkozoé adatnak kell tekinteni.

Jelen szabalyzat szerz6i jogi minek mindsil, tilos a Szabdlyzat egészének vagy részének, részletének masoldsa,

tobbszorozése, Ujra nyilvanossaghoz torténd kozvetitése, a mld mindenfajta eltorzitdsa, megcsonkitasa, egészben vagy
részben torténé hasznalata, felhaszndldsa, feldolgozasa, értékesitése a szerzd irdasos hozzdjarulasa nélkil. Szabalyzat
szerzGje az Adatkezeld.

Adatkezel6 felhivja a figyelmet, hogy a Szabalyzat az Adatkezeld sajatos adatkezelési tevékenységei alapjan késziilt, és
nem hasznalhaté sablonként, mintaként. Minden adatkezel6nek a sajat mikodése szerinti szabalyozasra van sziiksége.

A Szabalyzata olvaséja, felhasznaléja tudomdsul veszi, hogy a felhaszndlasi engedély nélkili felhaszndlas esetén a

szerz6t, tehat az Adatkezel6t kotbér illeti meg. A kotbér Gsszege oldalanként brutté 50.000.- Ft. Szabdlyzat olvasdja,
felhasznaldja tudomasul veszi, hogy ezen kotbérkikotés nem tulzéd, és ennek tudataban hasznalja fel a Szabalyzatot.
SzerzGi jogi jogsértés esetén az Adatkezel6 kozjegyzGi ténytanusitdst alkalmaz, melynek Osszegét szintén a jogsértd
felhasznaldra haritja.

Kelt: 2024. januar hoé 20. nap

Szabd Csaba
elnok
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